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L’Institut sinscrit dans une politique du développement continu
de la qualité selon les orientations définies dans le contrat de
plan Etat-Région afin de répondre au mieux aux besoins des
bénéficiaires et aux exigences de professionnalisation de
l'univers professionnel auquel il prépare.

L’Institut s'engage a :

" concevoir et mettre en ceuvre une formation permettant une
insertion professionnelle réussie et durable pour ses
stagiaires conformément a la réglementation en vigueur.

" prendre en compte les attentes des bénéficiaires, leurs
motivations et leurs potentiels, a mettre en place les moyens
de s’informer et de se former aux évolutions dans les
différents domaines de la profession et de la formation.

" coopérer avec tous les acteurs de la formation professionnelle
et de l'insertion professionnelle.

" mettre en ceuvre les moyens et mesures nécessaires pour
atteindre et maintenir un niveau de qualité optimal.



Réglement intérieur applicable aux stagiaires de la formation
continue de I'lFAS de Saint Junlen

Personnel assujetti

Le présent réglement s'applique a toutes les personnes participant a une action de formation
continue organisée par I'lFAS de Saint Junien. Chaque stagiaire est censé accepter les
termes du présent contrat lorsqu'il suit une formation dispensée par I'lFAS de Saint Junien. Il
est a disposition des stagiaires de la formation continue sur le site internet de I'lFAS de
Saint-Junien.

Conditions générales

Toute personne en stage doit respecter le présent réglement pour toutes les questions
relatives a I'application de la réglementation en matiere d'hygiéne et de sécurité, ainsi que
les régles générales et permanentes relatives a la discipline.

Principe de laicité
L’Institut de Formation d’Aides-Soignants du Centre Hospitalier de Saint Junien est soumis
au principe de laicité commun a I'ensemble des établissements publics.
Les tenues ou signes qui manifestent ostensiblement I'appartenance religieuse des éléves
sont interdits pendant toute la période de la formation théorique et pratique.
Cette interdiction est valable dans I'enceinte de I'Institut, du Centre Hospitalier de Saint
Junien ainsi que dans tous les lieux de stages.
Toute transgression de cette régle est constitutive d’une faute passible d’une sanction
disciplinaire pouvant aller jusqu’a I'exclusion définitive de I'Institut.
Sauf en cas de récidive, aucune procédure de sanction ne peut étre engagée sans que la
Directrice ait, par la voie de la médiation, dans un délai suffisant, invité I'intéressé a se
conformer a cette régle.

Obligation vaccinale

Les personnes participantes a une action de formation continue au sein de L’'IFAS de Saint
Junien, sont a jour de leurs vaccinations en référence a la réglementation en vigueur fixant
les conditions d’immunisation des professionnels de santé en France.

Régles générales d'hygiéne et de sécurité

Chaque stagiaire doit veiller a sa sécurité personnelle et a celle des autres en respectant, en
fonction de sa formation, les consignes générales et particulieres de sécurité en vigueur,
ainsi qu'en matiére d'hygiéne.

Toutefois, conformément a I'article R.6352-1 du Code du Travail, lorsque la formation se
déroule dans un établissement déja doté d'un reglement intérieur, les mesures d'hygiéne et
de sécurité applicables aux stagiaires sont celles de ce dernier réglement.



Chaque stagiaire a l'obligation de conserver en bon état le matériel qui lui est confié en vue
de sa formation. Les stagiaires sont tenus d'utiliser le matériel conformément a son objet :
I'utilisation du matériel a d'autres fins, notamment personnelles est interdite.

Les consignes d'incendie et notamment un plan de localisation des extincteurs et des issues
de secours sont affichés dans les locaux de I'organisme de maniére a étre connus de tous
les stagiaires.

Des démonstrations ou exercices sont prévus pour vérifier le fonctionnement du matériel de
lutte contre l'incendie et les consignes de prévention d'évacuation.

(sur ce point particulier, voir les articles R.4227 -28 et suivants du Code du Travail)

Tout accident ou incident survenu a l'occasion ou en cours de formation doit étre
immédiatement déclaré par le stagiaire accidenté ou les personnes témoins de I'accident, au
responsable de l'organisme.

Conformément a l'article R 6342-3 du Code du Travail, I'accident survenu au stagiaire
pendant qu'il se trouve dans l'organisme de formation ou pendant qu'il s'y rend ou en revient,
fait I'objet d'une déclaration par le responsable du centre de formation auprés de la caisse de
sécurité sociale.

[l est interdit aux stagiaires de pénétrer ou de séjourner en état d'ivresse dans I'enceinte de
I'organisme de formation ainsi que d'y introduire des boissons alcoolisées.

Les stagiaires auront accés au moment des poses fixées a la salle de détente afin de
consommer des boissons, fraiches ou chaudes. lls ont également la possibilité de prendre
leur repas au self du Centre Hospitalier en se procurant au préalable un ticket aux services
des admissions du Centre Hospitalier. Un espace détente est disponible pour la prise de
boissons ou des repas. Une liste des restaurants de la ville est a la disposition des
stagiaires.

En application du décret n° 92-478 du 29 mai 1992 fixant les conditions d'application de
l'interdiction de fumer dans les lieux affectés a un usage collectif, il est interdit de fumer dans
les salles de cours et dans les ateliers.



Les horaires de stage sont fixés par I'organisme de formation et portés a la connaissance
des stagiaires en amont par le biais d’'une convocation individuelle par voie postale, du
programme de stage. Les stagiaires sont tenus de respecter ces horaires de stage sous
peine de I'application des dispositions suivantes :

En cas d'absence ou de retard au stage, les stagiaires doivent avertir le formateur ou le
secrétariat de lI'organisme qui a en charge la formation et s'en justifier. Par ailleurs, les
stagiaires ne peuvent s'absenter pendant les heures de stage, sauf circonstances
exceptionnelles précisées par la Direction ou le responsable de I'organisme de formation de
l'organisme.

Lorsque les stagiaires sont des salariés en formation dans le cadre du plan de formation,
I'organisme doit informer préalablement I'entreprise de ces absences. Toute absence ou
retard non justifié par des circonstances particuliéres constitue une faute passible de
sanctions disciplinaires.

En outre, pour les stagiaires demandeurs d'emploi rémunérés par I'Etat ou une région, les
absences non justifiées entraineront, en application de I'article R 6341-45 du Code du
Travail, une retenue de rémunération proportionnelle a la durée des dites absences.

Par ailleurs, les stagiaires sont tenus de remplir ou signer obligatoirement et réguliérement,
au fur et a mesure du déroulement de I'action, I'attestation de présence, et en fin de stage le
bilan de formation ainsi que I'attestation de suivi de stage.

Sauf autorisation expresse de I'organisme de formation, les stagiaires ayant accés a
I'organisme pour suivre leur stage ne peuvent :

Y entrer ou y demeurer a d'autres fins ;

Y introduire, faire introduire ou faciliter I'introduction de personnes étrangéres a
I'organisme, ni de marchandises destinées a étre vendues au personnel ou aux
stagiaires.

Les stagiaires sont invités a se présenter a I'organisme en tenue décente et a avoir un
comportement correct a I'égard de tout personne présente dans I'organisme.

L'IFAS de Saint-Junien décline toute responsabilité en cas de perte, vol ou détérioration des
objets personnels de toute natures déposés par les stagiaires dans son enceinte (salle de
cours, locaux administratifs, parcs de stationnement).



INSCRIPTIONS

Adressez votre bulletin d’inscription dans les délais indiqués sur chaque
fiche de formation a

IFAS—Centre Hospitalier Roland MAZOIN
Rue Chateaubriand—87200 SAINT-JUNIEN

ecoleas@ch-stjunien.fr

CONFIRMATION D’INSCRIPTION

L’établissement demandeur recevra la convention de formation en double
exemplaire avant le démarrage de la formation dont un exemplaire sera a
retourner signé a I'lFAS du CH Saint-Junien

ATTESTATION

Une attestation de formation sera remise au participant a l'issue de la
formation

REPAS

Le participant a la possibilité de prendre son repas au self du Centre
Hospitalier de Saint-Junien avec remise d’une facture ou peut disposer
d’une salle de repas au sein de I'lFAS ou dans un restaurant de la ville.

FACTURATION ET PAIEMENT

Aprés la formation, une facture accompagnée d’un titre de recette vous sera
transmise. Le paiement peut s’effectuer par virement ou chéque libellé a
I'ordre du Trésor Public.




A compléter et a renvovyer a :

-

=
| IFAS - Centre Hospitalier Roland MAZOIN Rue Chateaubriand 87200 SAINT JUNIEN
florence.boissiere@ch-stjunien.fr ou veronigue.grand@ch-stjunien.fr

®  05.55.43.54.55

ETABLISSEMENT EMPLOYEUR Date, signature et cachet
de |'établissement

Nom :

Adresse :

Téléphone :

Courriel :

PARTICIPANT
Nom :
Prénom :
Fonction :

Adresse :

Téléphone :

Courriel :

FORMATION CHOISIE :
Intitulé :



mailto:florence.boissiere@ch-stjunien.fr
mailto:florence.boissiere@ch-stjunien.fr
mailto:veronique.grand@ch-stjunien.fr
mailto:veronique.grand@ch-stjunien.fr
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11.

. sur N141 en venant de Limoges ou Angouléme

Prendre la sortie D675 en direction de Saint-Junien/Rochechouart/Bellac
Au rond-point, prendre la 3e sortie sur D675

Au rond-point, prendre la 1ére sortie sur D941

Traverser 4 ronds-points
Tourner |égérement a droite sur Place Joseph Lasvergnas

Continuer sur Rue Defaye

. Tourner a droite sur Rue Chateaubriand

Passer devant le Centre Hospitalier Roland Mazoin de Saint-Junien, au bout de cette rue,

L’IFAS est en face de la rue transversale

Pour aller au Parking du Centre Hospitalier, tourner a gauche sur Avenue Léontine
Vignerie.

Tourner sur la premiére route a Droite. Un parking de 200 places gratuites pour vous
garer



NOTRE ADRESSE POSTALE

IFAS
Centre Hospitalier Roland MAZOIN
Rue Chateaubriand

87200 SAINT-JUNIEN

CONTACTS

Cadre de santé formateur référente formation continue
Florence BOISSIERE

Tél : 05.55.43.54.56 / Mail : florence.boissiere@ch-stiunien.fr

Secrétariat

Véronique GRAND

Tél: 05.55.43.54.55 / Mail : veronique.grand@ch-stjunien.fr
Fax:05.55.43.54. 11
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Dans le respect de I'article 41 de la Loi pour I'égalité des droits et des chances,
nos formations sont accessibles a tous, et notamment aux personnes en situation
de handicap. Dans le respect de nos prérequis, nous mettons en ceuvre les
adaptations pédagogiques nécessaires, selon le handicap, et nous nous assurons

(

PROJET

CENTRE DE
RESSOURCES

MULT
e SECRETARIAT

LOCAL
TECHNIQUE

I HALL ENTREE

A

BUREAU
DIRECTRICE

SANITAIRES"

BUREAU
FORMATEUR

e

SALLE DE
PRATIQUES

SALLE DE COURS

SALLE DE REPOS

ACCES
PERSONNES
HANDICAPEES

.

Institut de Formation Aides Soignants
Ech + 1/100 Centre Hospitalier de Saint-Junien
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CENTRE HOSPITALIER

) S
SAINT- HHIEN

S
S
<

DECISION DU DIRECTEUR GENERAL 3

@

QBJET ; Fixation des tarifs pour la formation continue & partir du 1% janvier 2021 )
O

Le Direcleur délégué, (a]

- Wy las arlicles L1 43-T ot LE143-1 cu code de la Santd Publinue,
- Y {'Instreclion M 21 - toma || pages 53 6,

Décide =

Article 1 : Les (erlfs des actlens da formation continue dizpenzeéss parinstitut de Formaton d'aldes-
soignants du Coenlra Hospitaler Roland Mazoin sont fixes a sartir do 1% janvier 2021 4 @

Tarla |oaenalbera | Tarika hovalres

FORMATIONS IFAS HON AGREES PAR EOGDEC 1
Gipupse de B & 12 pardelpa v an |l 1ter — J' 40, el BEAT
Broupe de: B 4 12 participa s cn inl | 528,00 TE 14
Iricf v L] ir= 1 87,00 12.4%

PORMATKINS IFAS AGREES AR LOGERT
Sreupe de € & 12 poicipants an inter 534,00 Te5T
Sreupe tie & i 12 parlivisan s en ink 561,490 a1,14
Erclivdiduel 107,00 10,260
H:IRMATI-GNE BESTES ET S0MMS D'URGENCGER

Gmupe da E A 12 padicipants eninker AT, 81,00
Irt it i 1862, 00 2314

Article 2 ; Lo Sscrdtzira géndral, la Diraciour dez affairas financidres ot le Complatde du Tedear sont
chargas, chacih an e gui le cancerne, de Fexéoution dz2 la préserte décision.

Articla 3 - Un macours contre la préazente décision paut &re formeé auprés du Tribenal Administatif de
Limoges dans un delai de deux mois 8 compter de e nofficstion de la présente décision.

Fait & Saint-Jun en, e 2406720240

La Dirac:aur dalague,
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SOINS

La place du toucher dans les soins

Accompagnement des personnes en fin de vie

Sexualité et vie affective des personnes agées en institution

Prévention des troubles musculo squelettiques

Roéle paramédical dans la prise en charge du diabéte

PEDA IE

Encadrement des stagiaires Aides-Soignants

Transmissions ciblées

p 14

p 15

p 16

p 17

p 18

p 19

p 20

p21

p 22
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LES ACTIONS DE FORMATIONS
RELATIVES A LA PRISE EN SOIN
DU PATIENT

A
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Cataiogue 2022 - 2023

PLACE DU TOUCHER DANS LES SOINS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

ACquarir des tachniques simolas oa touchar reistionnal & mattrs an ceuvre dana les
soing

Davsloppar uns priee an cherge individualisse at bisntraisnce de ia personns
GOENes an intaZrant s toucher massags ot ks ralsxation dans les oing

Intagrar le toucher dens I8 pratique oa de la relation d'aide & 1 usager

PROGRAMME DE LA FORMATION

Touchsr mesesZs : methodes st benéfices
Las huilss sseantialiag et leurs prooratas

Initiation aux manceuvrea du touchar st de a ralexindsis

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

2upport padezogiqus
Apports thacrioues
Exarcices pretigues de reisxation, de Miss on confiance st de Massagas, at jaux ds rie

Matiriel - prévoir une tanue confortable, un drap da bain, Une patis sarviatte, un ooUSSIn,
un guyet ou couverture, un tapie o= 20! & poasitie

MODALITES D’EVALUATION

Tour ds tabls et icantification dag basoing ot obzactifs individusis
Evslustion des Scquis an debut ot fin ds session oa formation
Queastionnairs da setisfaction

Secrétariat de [TFAS - % : 05 55 43 54 55

Rensegnements «
Contact et modaktés
d'inscription

florence._bols unisn.fr

Haoraires d'ouverture 84-12h00/13h30-16h30

Date de ja version du document : 01,02/2023

PUBLIC VISE :
Farmation réservée aux AS, AMP, Infirmiers
diplimeés d'éat

Pour les personnes en sSIUaton oe handicap,
Jes possiies J'adaptation aux formations sont
étygiges sule 3 un entretien avec ies
responsables des Mstkuts oe formation ou
£coies COnCemes. en fien avec e référent
handicap.

ORGANISME INTERVENANT :
LF.AS du CH de Saint-Junien

infirmigre formee an touchar masssgs (formation
1081 BAVATOFEKL. IRFA)

UEU:
Rue Chateaubdiand

87200 SAINT-JUNIEN ou &n infra

PREREQUIS
Aucun

DATES : 21, 22 ot 23 mars 2023

CLOTURE DES INSCRIPTIONS :
31 janvier 2023

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRE S
{Restauration, Tanspors...}

Sale pour restauration sur place ou acces au
=alf au Centre Hospitalier.

Liste de restaurants envoyde en amant
Transparts & proximité (Bus cu Train)

L'IFAS bénéficie d'un accés handicapé

INDICATEURS :

Taux da satiafaction 2022: 89%

Nombre de parsonnes forméses - {Année
2022:7)

< rapped aur jeo huilen essentefies »
« Thille du Froupe conviviad »

« partage d"expénences »

« Formation inatructive »

CEMTAE MOSMIALER
Toland Magesn
WUNT A
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Catalogue - 2022 « 2023
ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES EN FIN DE VIE 0

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

PUBLIC VISE :
Farmation résencée aux aides.
soignants(es), infirmiers diplimes d'état

Agopter une gttituds professionnsile at Amaotionnaiie Oﬂ“‘@ dane la pries on
charges DMM“IO‘O d'une peracnna an fin 6o via ot 0o aon entoursgs

Connaltrs |5 relstion GoEnent-s0igns ot s < bonne » distancs ralstioanalls
Pour les PErsonnes en sftustion o
handicap, ies possbWES o'sdaptation aux
formations sont éfudlées sulte 8 un
enlrefien avec s responsables des hnsthuts

ae formation ou ecoles concemes, en den

PROGRAMME DE LA FORMATION avec le reférent handicap.

ORGANISME INTERVENANT :

L85 Aoj pRNIES, la Do e xis et M TRort LEAS du CH de Saint-Junien
La dimangion juridiqua et morsle, 1o 10i Licnatti st son dvolution Mitiewiiice aoina paNiakie ou Eade da sentl ot
La raltion sident-aidd psychologue
La geation 0e s8s emotions LIEU -
Lag symptimas accompagnant une fin de vis et 1ss acine adaptes Rue Chateaubriand
87200 SANT-JUNIEN ou en intra
PREREQUIS -
Etre titulaire du diplome o état d'infirméer ou
dipldme d'état d'aide-soignant
DATES - 1, 2 &t 3 mars 2023
METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES ouz,uéumim
CLOTURE DES INSCRIPTIONS ©
» Suppor! pedagogique & fevrier 2023
© Apports théariques et § mars 2023

* Travaux pratiques e mises en situations o jeux de rdle

INFORMATION S COMPLEMENTAIRE S
(Restauradon, ranspors...)

Sale pour restauration sur place ou accés
au self au Centre Hospitalier.

Liste de restaurants envoyée en amant
Transparts & proximité (Bus cu Train)

MODALITES D’EVALUATION L'IFAS bénédicie d'un accés handicape
« Tour de table et dentfication des bescins et cbjectifs individuels R o
 Evaluation des acquis en début et fn de session de foemation Nombrs de personnas formess - (Année
o Questionnaire de satisfaction 2022: 15)

& Faciilyé dInreracuon enwe ie Qroupe 61
165 Intervenanis, 6coUle sans Jugement,

Secrétariat de I'IFAS ~ 18 : 05 55 43 54 5§ dynamisme, formamsurs ayant
Rensei e Ecoleasdbch-stiunien It consclence de Ja réallze du 1errain »
enseignements -
Cantact et madalités florence.bolssleregbch-stjunisn.fir
d'inscription

Horaires d'ouverture Bh-12000/13h30-16030

>

Date de ia version du document | 01,02/,2023
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Catalogus 2022 2023 0
SEXUALITE ET VIE AFFECTIVE DES PERSONNES AGEES EN 3
INSTITUTION

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

PUBLIC VISE :
Zensitdiser es participents & @ sexualitd ot |5 vie sffectiva des parsonnes SZdss en Farmation résenvée aux AS, AMP, Infirmiers
ingtitution diplameés d'atat
Comprandrs les aniaux du raepact dea droits ot Boartds fondamentalss en EHPAD Pour les personnes en stuation de handicap.

. X . Jes possibies g'sdaptation sux ormMarions sont
Raparar les aitustions complaxes st/ou & risque st donner des outils d'analyss ot ga raflexion Studides suNe 3 un entretien avec les

étniqus en dquine responsables des nstituts oe foMmaton ou
Davaloppar st promouYDir UNe SpOrache COStive 08 Is Saxuskts ds Ie parsonna BZds ooy ox) y EA Jen AVsC e e
ORGANI SME INTERVENANT :
PROGRAMME DE LA FORMATION 1LFAS du CH de Saint-Junien
infirmigre d'EHPAD (DU an Sthigue de |2 sents)
La visillissamant cérdbrsl norms! ll;luE:JChan o
Las d#férantas damences : dafinitions, ciessfications. symptimes 87200 SAINT-JUNIEN ou &n intra
Laa mocalitds de priss en chargs
Lan troubiss componsmentaux. cognitife ::‘:Et:EQUIS :

La communication apec#iqus et I'accompegnemant des sidants
Ls proat indwvidusics
Accompegnament dans la vis guotidianne at activitds specfiguss

DATES : &, 23 fevrier 2023

CLOTURE DES INSCRIPTIONS :
13 décembre 2022

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

INFORMATION S COMPLEMENTAIRES
(Resm@uration, Tanspors...)

Apports thacriguss ot pratiquas Sale pour restauration sur place ou accés au
‘ 5 . . " salf au Centre Hospitalier.
Methods participative @ partir dag situstions profassionnaliss Liste de e & de on t

Transparts & proximité (Bus au Train)
L'IFAS bénéficie d'un accés handicapé

INDICATEURS :
’ Taux de satiafaction 2013 100%
MODALITES D'EVALUATION Nombe de pers u Kotindes  (Année
2010:7)
Tour o tobls et igantification daa basoing ot obyectifs indiicusls
Evaluation des Scquis an debut et fin ds session da formation « beaucoup d “échanges, formation
Questicnnairs da satisfection SETERTEE
« formatrice a Pécoute »
Secrétariat de [1FAS - %1 | 05 55 43 54 65 = ——
: Ditand Marecs
Renseignements - Ecolesaddch-stiunien It A
Contact &t modatés Sorsuce bolsuleraiich svnien i & R it
———— Horaires & ouverture Bh-12h00/1 3K30-16h30

Dats de ia version du docussent : 01/02/20213
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Cawlogue 2022 . 2022

PREVENTION DES TROUBLES MUSCULO-SQUELETIQUES

ident¥fier lee factaure de risgue dee troublse musculo squelsttiqgues

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

REVOIr |9 Processus de menutention, rensfar Gvec ou sane matsral

Utilisar Is matarial et las sioas tachmiquss diepondiss dans | ‘étsblissement ou &
domicils & bon escient

Utilisar des tachniguss de mobilisstion st menutention sdeptdes & I situstion de
Fuseger

PROGRAMME DE LA FORMATION

Etaps 1 : Les principss de tass d'ergonomie st manutention

Etaps 2 : L'utdastion 0o 2ides tachniguse
Staps = : Las bonnss ragles d'hygiens lors dee menutentions

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Rappais thaoriquas
EXarcices Lratigues Svec apparails

Anabue de situations rencontress

MODALITES D’EVALUATION

Tour os tabls et idantificetion 088 basoing st obiectifs individusls
Evsluation des acquis an debut ot fin da saseion da formation
Questionnairs da aatisfection

Secrétariat de NFAS - %l 1 05 55 45 54 55

Ecoleaaddch-stiunien fr
forence.bolsslersghch-stiunien.fr

Horaires o ouverture 8h-12h00/13h30-16K30

Renseignements -
Condact et modaliés
dinscription

Date de ia version du document : 0102/2013

PUBLIC VISE :
Taut public

Pour les personnes en sMuation os handicap,
Jes possioiles d'adapfation auxX formations sont
étyaiges sule a un entretlen svec ies
responsables des instituts oe formation ou
eoolesconcemes,enaenaveclemm

hanaicap.

ORGANISME INTERVENANT :
LF.AS du CH de Saint-Junien

A, forms PRAF

LIEU:
Rue Chateautiriand
87200 SAINT-JUNIEN ou #n intra

PREREQUIS :
Aucun

DATES : & définir seion leés basoine
CLOTURE DES INSCRIPTIONS :

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
(ResBuraton, ranspons...)

Sale pour restauration sur place ou acces au
=alf au Centre Hospitalier.

Liste de restavrants envoyée en amant
Transparts & proximité (Bus au Train)

L'IFAS bénaficis d'un accés handicapé

INDICATEURS :

Taux de satiefaction 2022 - 100%
Nombre de personnes forméses - {Année
2022:7)

& EMcacité du formareur, accuell agréable,
beaucoup d'échanges, , rappels théoriques
outlls donnes, 6coute, formarion vivanie,
pratiques simulées »

CINTAE SOSPIALEA
Uland Majonn
SUNT AN
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Camiogue 2022 - 2023

ROLE PARAMEDICAL DANS LA PRISE EN CHARGE DU DIABETE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Fropossr Une priss an Gons Sdaptes GuX petients dishetiquas 8t GeaUrar das conseils
an tenant compts oa leurs hebitudas da vis

identiar 186 iZnas o8 comphcations et Spportar dae MesUrss Comactnces adaptses
an vus d'smekorer ka pries an Going

ACtuchiaser 6as CONNIIBLENCHE Sur la prosicoethaloge du d-‘ebo‘o, &5a complications

PROGRAMME DE LA FORMATION

Rappsi daa CONN@issances sur Is Maladia ot ase complications chronquas
Las comphicetions Gigues ot las conduzas & tenir
L'alimantation

La pind digbatiqus et aoins de pravention

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Apports thecrigues ot pratiques
Méthoos participative @ partir das sxpérances

MODALITES D'EVALUATION

Tour oo tabls et igantification das basoing ot objactifs individuels
Evaluation des acquis an debut et fin da session da formation
Questicnnairs ds satisfaction

Secrétariat de [TFAS - % 1 05 65 43 54 55

Renseignaments -
Contact el modalités
d'inscription

florence_bols unlen.fr

Horaires d'ouverture Bh-12000/13h30-16h30

a 2

Dats ds la version du document : §0102/2023

¢

(&)

PUBLIC VISE :
AS «tIDE

Four les personnes en sifuation oe handicap,
Jes possibiNes g'adaplafion sux formations sont
étyaiees sulke g un entretlen avec ies
responsables des nstiuts oe formation oy
£COles CONcemes. en flen avec je référent

handicap.

ORGANISME INTERVENANT :
LEAS du CH de Saint-Junien

infirmigre de Médacine

LIEU :
Rue Chateaubriand

87200 SAINT-JUNIEN ou &n intra

PREREQUIS :
Auvcun

DATES : & definir selon lés besoina
CLOTURE DES INSCRIPTIONS :

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
(Restauradon, ransporis...)

Salle pour restauration sur place ou acces au
self au Centre Hospitalier.

Liste de restaurants envoyée en amant
Transparts & peoximité (Bus ou Train)

L'IFAS bénsficie d'un accés handicapé

INDICATEURS :

Taux de satiafaction 2021 - 100%
Nombra de personnas formésas - (Annde
2021:5)

& Acquision de nouveiles techniques
(Insuline er mesures glycémiquas), ®mps
d'échanges enirs les différents paricipants
61 avec 1a formaurice, quailté des documents
donnés, programme complet, formation
luaique, walile du Qroups, réponses
apponees aux qUesIoNs meme 19
lendemaln »

CENTRE #OPTALER
Trland Majenn
SUNT A
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LES ACTIONS DE FORMATIONS
RELATIVES A LA PEDAGOGIE
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Cawlogue 2022 .2022

ENCADREMENT DES STAGIAIRES AIDES-SOIGNANTS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Faciliter 'appropriation g2 |s fonction tutorals

identfiar le réis ot I8s missions du tutsur efin de fevoreer FintaZration de I'appranant

Cleriior I8 place du stegs dans la formation an altarence
Dafinir I'spprantiseass par les compatances

Mattra an piacs Un oystame d'évalustion au profk oa I'epprencnt at parmettrs de

daveioppar I'snalyss raflaxe ou sain de Féguipe
c ar un de formaticn p sliae

PROGRAMME DE LA FORMATION

La nouveau raférantial oa formaton
Ls portfolio

L'sccuail de I'dlave an stsZs
L'sporantiossgs

Domgine de compatances

Rdle et missions du tutsur

Ataliars padeZomioues - jaux o rile
Evaluation dens I pratiqus tutorale
Edan formation

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

2upport padagoZiqus
Apports thaorigues
Travaux pratiquas ot miees an stuations ot jaux de i

MODALITES D’EVALUATION

Tour do table et igantification 0as basoing ot objectifs inciidusls
Evelustion des acquis an début et fin 08 session ds formation
Questionnairs gs aatisfaction

Secrétariat de [1FAS - w1 : 05 55 43 54 55

Renseignements -
Contact et modalités
d'inscription

florence_bols

Date de ia version du document : 0102/2013

Horaires d'ouverture Bh-12h00/13h30-16h30

PUBLIC VISE :
Farmation réservée aux aides-soignants(es),
infirmiars diplimés o élal

Pour jes personnes en stustion oe handicap,
jes possibies d'adaprafion sux formations sont
2tuaiges sulle 3 un entretien avec ies
responsables des nstiuts de formation oy
£Coies CONCEMEs. en ien avec ke référant
hanagicap.

ORGANISME INTERVENANT :
LF.AS du CH de Saint-Junien
Cadrs de sants

LIEU :
Rue Chateaubriand

87200 SANT-JUNIEN ou &n intra

PREREQUIS
Etre ttulaire du dipldme o état d'infirmier ou
diplame d'atat daide-soignant

DATES = 12 ot 13 juln 2023

CLOTURE DES INSCRIPTIONS :
S &1 2023

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRE S
{Rest@uragon, ranspons...)

Sale pour restauration sur place ou accés au
self au Centre Hospitalier.

Liste de restaurants envoyde en amant
Transparts & proximité (Bus au Train)

L'IFAS bénéficie d'un accés handicapé

INDICATEURS :

Taux de satiefaction 2022 : 89%
Nombre de personnes formeéses - (Année
2022:10)

« AppOns de cONNaIs5ances Eoriques et
pratques de maniére ludiqus, explications
¢laires o1 précises, rés bonne dynamique
d'apprentssage, formation agréable er
dynamique, conviviale, beaucoup
d'échanges, examples que I'on rezien,
documents remis wés UTles pour nos fUILrs

encadremenis, portollo décoriqué »

CIMTAE MOSAIALEA
Toland Muponn
MUNT AN
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TRANSMISSIONS CIBLEES

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Mattra an piacs oas tranamissone profassionnales & I'ecrit ot @ Foral pour seaurar uns
continuits de 50iNG dea PArSONNAsG Drieas an Charss oans ia raspact deg reges

deontoicgiques at du sacrat profsasionnal

PROGRAMME DE LA FORMATION

L gossar petient : gaation st raZlsmentation

Assponesbilités soignantes

Ls droit du patiant et 'accss sux informations

Las transmissions Cibisse Acritas ot oraiss : objectifu et contanus
La valication des actes

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

2upport padegogique
Apports thacriques
Travaux pratiques ot mees an stustone ot jeux de rSis

MODALITES D’EVALUATION

Tour de tabls et igantification das basoing ot objactifs indnidusis
Evalugtion des acquis an debut ot fin d8 session da formation
Questionnairs da satisfection

Secrétariat de [TFAS - w1 05 55 43 54 55

Rensegnements -
Contact et madaités
dinscription

florence bols:

Date de ia version du document © 01/02/2023

Haraires d'ouverture Bh-12h00/13K30-16030

PUBLIC VISE :

Formation réservée aux aides-soignanisfes)
infirmiers diplimés o' étal ou taule personne
évoluant aupres des patients ou résident

Pour les personnes en sfiuation de harm:ap,
jes possibiNes g'adapration aux formations sont
tudites Sulte 4 un entratien avec ies
responsables des Instiuts oe formation ou
&coles concemes, en lien avec i référent

handicap.

ORGANISME INTERVENANT :
1LF.AS du CH de Saint-Junien

Cadre de sants

LIEU :
Rue Chateaubriand
87200 SAINT-JUNIEN ou &n intra

PREREQUIS
Etre titulaire du diplame d'état d'infirmier ou
dipidme d'état d'side-soignant

DATES : 18 et 14 février 2025 ou sur
demande s2ion possibilms

CLOTURE DES INSCRIPTIONS :
12 décembra 2022

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRE S
(Restaurazion, ransporis...)

Sale pour restauration sur place au acces au
=alf au Centre Hospitalier.

Liste de restaurants envoyée en amont
Transparts & proximité (Bus ou Train)

L'IFAS bénéficie d'un accés handicapd

INDICATEURS :

Taux de satisfaction 2013 - 100%
Nombra da parsonnas formées - (Annde
2010:0)

"Formauon wés Interessante, conviviale,
SIUCIWIrés COMPISTS, CONCraTe o1
consructve avec 0es changes producifs,
explicarions claires”™ ; "Deaucoup
d'6changes 61 de mise en slwaton”™

CINTAL MO AU
'“ -
SANT A

Ar .
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CENTRE HOSPITALIER
Roland Majoin

SAINT-JUNIEN
NSTITUT DE FORMATION

D' AIDES BOIGHNANTS

:o:;", N o
arg R
= TFAS - Centre Hospitalisr Foland MAZOIN - Rue Chateaubriand — 87200 SAINT JUNIEN o4
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